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I. Подача заявки на участие в Конкурсе
3.1. Для участия в Конкурсе заявители предоставляют следующие документы:
представление на участие в Конкурсе (приложение № 1);
заявление участника краевого конкурса по образцу (приложение № 2);
информационную карту участника Конкурса с электронной копией (приложение № 3), в соответствии с которой участник представляется в средствах массовой информации. При оформлении информационной карты изменение формы не допускается. Информационная карта должна быть заверена по основному месту работы.
3.2. Сроки и адрес подачи конкурсных документов:
конкурсные документы представляются лично на бумажном носителе, с 24 декабря по 28 декабря 2018 года.
Время приёма документов с 8.00 до 12.00.
Адрес: г. Уяр, ул. Ленина, 85, каб. 1-11.
Телефон для справок 8 (39146) 21-7-42.
Координатор  Конкурса:
Слюнькова Светлана Александровна- методист по дошкольному образованию.
3.3. Конкурсные материалы регистрируются в день их поступления. Поступившие материалы не возвращаются.
II. Содержание и организация Конкурса
4.1. Оргкомитет Конкурса принимает решение об утверждении состава конкурсантов первого очного этапа не позднее 10 января 2019 года.
К участию приглашаются педагоги, реализующих ООП ДО, в соответствии с квотой, указанной в п. 3.1.
4.2. Районный конкурс проводится очно в два этапа.
На первом очном этапе «Мастер в деле» проводится конкурсный отбор участников для второго очного этапа «Профессионал в деле». В рамках конкурсного отбора участники выполняют и демонстрируют 3 практикоориентированных задания из области профессиональной деятельности.
Победители первого очного этапа «Мастер в деле» участвуют во втором этапе «Профессионал в деле».
На втором очном этапе «Профессионал в деле» проводится конкурсный отбор победителей посредством двух испытаний и определение абсолютного победителя в результате заключительного испытания.
4.3. Сроки проведения первого очного этапа «Мастер в деле с 15 по 17
января 2019 года. Инструктаж участников по охране труда и технике безопасности, ознакомление с правилами проведения первого очного этапа проводится 11 января 2019 года.
4.4. Проведение первого очного этапа «Мастер в деле».
Первый очный этап Конкурса проводится в демонстрационном формате в режиме реального времени. Выполнение и демонстрация конкурсных заданий осуществляются на специально оборудованной площадке. Для выполнения заданий каждому участнику предоставляется индивидуальное рабочее место. На площадку допускаются только участники Конкурса.
Для выполнения конкурсных заданий каждый участник должен иметь Тулбокс (набор инструментов, расходных материалов и оборудования), который он формирует в соответствии с инфраструктурным листом и привозит с собой на площадку (приложение № 4). Участнику запрещается вкладывать в Тулбокс материалы и инструменты, не заявленные в инфраструктурном листе. В случае поломки оборудования или отсутствия необходимых материалов для выполнения конкурсного задания участник самостоятельно обеспечивает замену. Время, которое участник потратил на поиск или замену оборудования, не компенсируется.
Конкурсные задания первого очного этапа включают непосредственную деятельность с детьми старшего дошкольного возраста:
· доклад-презентация «Мой успешный	проект» (конкурсант
самостоятельно определяет социальную, педагогическую и (или) образовательную задачи).
Выполнение конкурсных заданий осуществляется на основании критериев (приложения №5,6,7).
· разработка информационно-демонстрационного стенда по теме
недели;
· разработка и проведение интегрированного занятия по речевому
развитию (ознакомление детей с художественной литературой) с дидактической игрой по содержанию произведения.
Все требования, указанные в задании, являются обязательными к выполнению. Непосредственно перед выполнением задания эксперты определяют дополнительные условия: образовательную область, тему, возрастную группу. Выполнение и демонстрация заданий осуществляется в присутствии экспертов.
4.4. По итогам первого очного этапа Конкурса определяются победители, набравшие наибольшую сумму баллов по результатам прохождения конкурсных испытаний.
4.5. Оргкомитет Конкурса принимает решение об утверждении состава конкурсантов второго очного этапа Конкурса в последний день проведения первого очного этапа 17 января 2019 года.
4.6. Проведение и сроки проведения второго очного этапа «Профессионал в деле».
Второй очный этап «Профессионал в деле» проводится с 18 по 22 января 2019 года - конкурсные испытания.
4.7. Конкурсные испытания второго очного этапа включают:
· мастер-класс для педагогов;
· педагогическое мероприятие с детьми;
· ток-шоу (участники публично отвечают на вопросы ведущего).
Последовательность прохождения участниками испытаний определяется жеребьевкой.
4.8. На втором очном этапе по результатам первого и второго конкурсных испытаний определяются победители Конкурса, набравших наибольшее количество баллов по оценкам конкурсной комиссии. Победители Конкурса приглашаются к участию в заключительном испытании ток-шоу — для определения абсолютного победителя Конкурса.
4.9. Формат и критерии оценивания конкурсных испытаний второго очного этапа следующие:
[bookmark: bookmark3]Мастер-класс для педагогов и родителей

Формат задания: конкурсант работает с аудиторией взрослых.
Демонстрирует конкретный приём, метод, технологию воспитания, обучения, развития и оздоровления в соответствии с тенденциями развития дошкольного образования.
Тему мастер-класса участник Конкурса определяет самостоятельно.
Регламент: выступление - 20 минут, вопросы от членов конкурсной комиссии - 5 минут.
Критерии оценивания (максимум 30 баллов):
методическая и практическая ценность для дошкольного образования (0-16); 
организация мастер-класса (0-4); 
[bookmark: bookmark4]презентационная культура (0-10).
          Педагогическое мероприятие с детьми

Формат задания: участник Конкурса демонстрирует фрагмент занятия, отражающего характерную для участника педагогическую технологию и методические приёмы. Участниками занятия являются дети одного из образовательных организаций, реализующих основную образовательную программу дошкольного образования. Возраст детей и тема мероприятия определяется участником Конкурса.
Сценарный план педагогического мероприятия предоставляется членам Конкурсной комиссии до начала конкурсного испытания (в печатном виде) и включает цель, основные задачи, используемые средства, примерный ход мероприятия и планируемый результат. Объём текста сценария не должен превышать 2 страницы формата А4, кегль шрифта 12, межстрочный интервал
1,5. 
          Тема педагогического занятия с детьми будет озвучена за день до 
конкурсного испытания.
Регламент педагогического мероприятия: 30 минут (проведение мероприятия - до 20 минут, вопросы от членов конкурсной комиссии - 10 минут).
         Критерии оценивания (максимум 18 баллов):
         умение установить и поддерживать контакт с детьми в течение                       
         образовательной деятельности (0-5 баллов);
         методическая компетентность (соответствие формы, содержание,  
         методов и приемов возрасту детей) (0-4 балла); 
                    педагогическая мобильность (0-3 балла); 
                    эмоциональный фон мероприятия (0-6 баллов).

[bookmark: bookmark5]Ток-шоу «Профессиональный разговор»

Формат задания: публичное обсуждение предложенной ведущим темы. Ведущий ток-шоу и его тема определяются оргкомитетом Конкурса и оглашаются непосредственно перед началом мероприятия.
Регламент: 1 час 30 минут.
Критерии оценивания (максимум 10баллов): собственная позиция и аргументация (0-2); умение вести профессиональный диалог (4); выразительность речи (0-4).

III. [bookmark: bookmark6]Конкурсное оценивание
5.1. Оргкомитет формирует и утверждает конкурсную комиссию, которая рассматривает конкурсные материалы участников, определение и объявление победителей Конкурса.
5.2. Для участия в работе конкурсной комиссии приглашаются победители конкурса «Воспитатель года Уярского района» предыдущих лет, специалисты Отдела образования.
5.3. Конкурсная комиссия оценивает результаты конкурсных испытаний согласно заявленным критериям.
5.4. Члены комиссии оценивают конкурсные испытания в баллах в соответствии с критериями Конкурса, оформляют оценочные листы, формируют рейтинг.
5.5. В случае возникновения спорной ситуации право решающего голоса остаётся за председателем конкурсной комиссии.
IV. [bookmark: bookmark7]Подведение итогов Конкурса и награждение победителей
6.1. Объявление результатов Конкурса, победителей и абсолютного победителя Конкурса осуществляются на торжественной церемонии закрытия Конкурса 23 января 2019 года.
6.2. Участники Конкурса награждаются дипломами и подарками.
 (
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)

6.3. Абсолютный победитель Конкурса получает диплом победителя, ценный подарок и направляется для участия в Краевом конкурсе «Воспитатель года Красноярского края -2019».







Приложение №1
В оргкомитет муниципального этапа районного профессионального конкурса «Воспитатель года Уярского района - 2019»
Представление
________________________________________________________________________________________
(название дошкольного образовательного учреждения в соответствии с Уставом)
выдвигает		
(фамилия, имя, отчество участника Конкурса)
на участие в районном профессиональном конкурсе «Воспитатель года Уярского района - 2019»
Руководитель заявителя
(фамилия, имя, отчество руководителя  ДОУ)
М.П.
Подпись/РасшифровкаДата


/
Приложение № 2
В оргкомитет муниципального этапа районного профессионального конкурса «Воспитатель года Уярского района - 2019»
Заявление
[bookmark: bookmark9]Я,____________________________________________________________
 (фамилия, имя, отчество)
даю согласие на:


	№ п/п
	Пункт согласия
	ДА/НЕТ

	1
	Участие в  муниципальном этапе районного профессионального конкурса «Воспитатель года Уярского района - 2019»
	

	2
	Внесение сведений, указанных в информационной карте участника Конкурса, в базу данных об участниках Конкурса и использование, за исключением разделов №	№	6-7
(«Контакты», «Документы» в информационной карте) в некоммерческих целях для размещения в Интернете
	

	3
	Использование материалов, указанных в информационной карте участника Конкурса, в буклетах и периодических изданиях с возможностью редакторской обработки
	

	4
	Использование иных материалов, представляемых на Конкурс, для публикаций в СМИ и при подготовке учебно-методических материалов Конкурса
	

	5
	Передачу моего личного электронного адреса третьим лицам, осуществляющим спонсорскую поддержку Конкурса
	


Дата                                                                             Подпись/Расшифровка/

Приложение № 3
Информационная карта участника
районного профессионального конкурса «Воспитатель года Уярского района - 2019»Субъект Российской Федерации

Населенный пункт

Дата рождения (день, месяц, год)

Место рождения

2. Работа

Место работы (наименование образовательной организации, реализующей программы дошкольного образования в соответствии с уставом)

Занимаемая должность

Общий трудовой и педагогический стаж (полных лет на момент заполнения анкеты)

В какой возрастной группе в настоящее время работаете

Аттестационная категория

Почетные звания и награды (наименования и даты получения)



	Портретное
	

	фото
	(фамилия)

	4x6
	

	
	(имя, отчество)
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IMocmyxHo# cmucok (Mecta W CTaxk paGoOTHI 3a
TIocTIeJHHE 5 JIeT)

Haspanue, TOI  OKOHYAaHHA  YYPEXKICHHS
npodheccHOHaNTBHOrO 06pa3oBanus, haKyibTeT

CrienuansHOCTh, KBATMGHUKALKS [0 JAIUIOMY

JlononauTensHOe NpodeccHoOHaTbHOE 00pa3oBaHue
(3a OCJIETHUE TPH rofia)

OcHoBHbIE My6THKaUH (B T. 4. GPOLIIOPEI, KHATH)

Unencteo B mnpodcorose (HaMMEHOBaHHE, JaTa
BCTYIUICHHS)

VuacTHe B Jpyrux OGLIECTBEHHBIX OpPraHM3ALMSX
(HaMMEHOBAHHE, HANpABICHHE [EATENBHOCTH H
JlaTa BCTYILICHHS)

V4acTue B paboTe METOIMYIECKOTO 06BETMHEHHS

Vyacthe B paspaGoTKe M pealM3aUEH
MyHHUHANATBHBIX, PErHOHAIBHBIX, (eaepabHBIX,
MEXAYHapOAHBIX IIPOrpaMM M  IPOEKTOB (C
yKa3aHHEM CTaTyca y4acTHsl)

Pa6oumit anpec ¢ uumekcoM

JlomaiHuit aJipec ¢ HHAEKCOM

Pa6ounii TeneoH ¢ MEXIYTOPOIHAM KOIOM

Jomammuuii TeneoH ¢ MEXTYTOPOJHAM KOIOM
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Mo6ubHBbI TenehOH ¢ MEXIYTOPOAHEM KOIOM

Pa6oyas 3eKTpoHHAas mo4Ta

JIngHas 3neKTpoHHas moYTa

Anpec muuHOro caiita B MHrepHere, mpodmis
B COLMAIBHBIX CETAX

Anpec calita 06pa3oBaTeNbHON OpraHM3alyH,
peanu3yiomeit TIPOTrpaMMBI JIOIIKOJIBHOTO
ob6pasoBanus B UHTepHETE

INacnopt (cepusi, HOMep, KeM ¥ KOT/ia BEIIaH)

WHH

CBHIIETENECTBO [IEHCHOHHOTO TOCYHAPCTBEHHOTO
CTpaxOBaHHUsl

ITenaroruyeckoe Kpeao y4yacTHHKA

Toyemy HpaBuTCs paGorath B 06pa3oBaTENbHON
OpraHM3aluH, peami3yiomei TIpOrpaMMBbI
JIOIKOJIbHOTO 06pa3oBaHus

IpodeccHoHaNbHBIE X JMYHOCTHEIE LEHHOCTH,
Haubosiee GIIH3KHE YYaCTHUKY

B uem, no MHeHHIO YJacTHHKA, COCTOMT OCHOBHas
MHCCHS BOCIIMTATEIIA

IMenaroruueckoe MeponpusTHE C AETHBMHA

Bo3spacrHas rpynna

®opma paGoTsl

Heobxoaumoe oGopynosanue
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Tema MacTep-KJjiacca AJif mejaroro

Tlepeyens He06GXOAUMOro 060PyIOBAHHS

HHrepechbie cBeieHHs 06 y4aCTHHKE, He PaCKPHITbIE IPeIbLTYITMME pa3aenaMi (He Gonee 500
CJIOB)

Ton6opxa dororpaduii ans my6mmkamum:
1. Iloprper 9x13;

2. XanpoBas (c 06pa3oBaTENBHOM JEATENLHOCTH C JETBMH, BO BPEMS HI'D, OPOTYJIKH, JETCKHX
TIPa3/IHHUKOB H T. 11.) (He Gonee 5).

DoTorpaduu MpeOCTABIIIOTCS B HIEKTPOHHOM BHAE B bopmate JPG, JPEG c paspemennem
300 Toyek Ha MrOKM 6e3 yMEHbIIEHHS HCXOTHOTO pa3mepa.

11. Hognuce

TTpaBryIBHOCTS CBeeHH, TIPE/ICTABICHHBIX B MEGOPMAIHOHHOR KapTe, IOATBEPIKAA0:

(moAmHCE) (bammTHs, HMSI, OTIECTBO yYacTHHKA)

« » 20 T
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Ilpunoxcenue Ne 4

Tyaboxc (AHCTPYMEHTABHBIH SIHK y9aCTHAKA KOHKYpCa)

Ne H: )BaHHE Enununa u3mepeHus KonmyectBo
1 | Bymara s npunTepa Genas A4 JICT 30
2 | Bymara nBeTHast oqHOCTOpOHH:s popMara A4 Habop 1
3 | Bymara nBetHas ABycTOpoHHss opMata A4 Habop 1
4 | Kapron Gexnsiii popmata A4 Habop 1
5 | KaproH nperHoi popmara A4 Habop 1
6 | Bymara Gapxatnas ¢popmata A4 Habop 1
7 | Kpacka akBapens Habop 1
8 | Kpacku ryams Habop 1
9 | ®nomactepsi Habop 18 useroB 1
10 | Pyuxa mapukoBas IOT. 2
11 | Kapanzam mpoctoit IT. 2
12 | KHCTH Xy[0XKECTBEHHBIE Habop 5 mT. 1
13 | Bymara jy1s KBHJIMHTa Habop 1
14 | UHCTpYMEHT 15l KBUJIHHTA IT. 1
15 | HosXHHIbI KaHLEIAPCKHE mT. 1
16 | HoxHuus! purypasie Habop 2 mT. 1
17 | Hox kaHuenspckuit mT. 1
18 | Crakan s pucosanus 500 M mT. 1
19 | IManuTpa NIacTHKOBas OBaTbHAS IMT. 1

20 | CrHpaTenbHbli JacTHK mT. 1

21 | Toynnka mis Kapasjameit IT. 1

22 | IIBeTHBIE CTHKEPHI Habop 1

23 | Cremurep 10 IT. 1

24 | Cko6B1 st creniepa 10 Tayka 1

25 | Kneit [IBA, ¢ no3atopoM, oGsem 85 p. mT. 1

26 | Kneit MomenT Knaccux mT. 1

27 | Kneii-kapangam T 1

28 | Jluneiika 30 cm IT. 1

29 | BockoBele MeNKH Habop 1

30 | I'y6ka xo3siCT JUIsl TOHMPOBaHHUs Gymaru T. 2

31 | Kuctp MansipHas mwiockas 75 MM mT. 1
32 | 3y6Has metka (m1s HabpEI3ra hona) IT. 1

33 | CkoT4 ABOMHOM IIOCKHH, MHp. 5 MM ImT. 1

34 | CxoT4 1BOMHOM 0GBEMHBIH, MHp 5 MM T, 1

35 | TecbMa pasHouBeTHas B Gelblii ropormex Habop 5 nBetoB 1

36 | Cxpenku (Gonblune u ManeHbKHE) navka 1

37 | Canderku 6ymaxubIe ynakoBka 15 mr. 2

38 | Cangerku BraxHble ynakoBka 15 mT. 2

39 | USB-¢nomi, 8 I'B (HOBas, B repMeTHYHOM yIIakoBKe) T, 1

40 | Craxa IIacTHKOBBIH U1l KAHIIENAPCKHAX IT. 1

TIPHHAUIEXKHOCTEH
41 | Bymara mu1a npunTepa nBeTHas hopMara A4 Habop 5 nBeToB mo 10 1
JIMCTOB KaX/IOTO [BETa
42 | KoHTelHep PO3payuHKIi IaCTHKOBEIN C KPBIIIKOM JUis mT. 1

obopynosanms, 30x25%20, ¢ paMHITHEH yIaCTHHKA Ha
BHYTPEHHEH CTOPOHE KPBILIKK
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VTBEPXJIAIO

O

tess Otzena 06pasoBaus
MG HH YAPCKOTO paioHa
< By S

C.B.Ilpuxonpkuna

TTopsnok mpoBeieHNs paHoOHHOTO MPO(ECCHOHATBHOTO KOHKYPCa
«BocmmTaTens roga Yspckoro paiiona - 2019»

1. OO6uue nosoxKeHnst

1.1. Hacrosumii mopsAnok pa3paboTaH M peanusyeTcs B COOTBETCTBHU C
IMonoxernnem o Kpaesom mnpodeccnoHansHoM KoHKypce «Bocnurarens roga
KpacHospcKoro kpas».

HOPHHOK YCTaHABIMBACT IIpaBUJla OpraHu3aliu W IMPOBEACHUSA paﬂouﬂom
npodeccroHaNIbHOTO KOHKYpca «Bocnurarens rofa Yspekoro paiiona- 2019» (nanee
- Konxypc).

1.2.  VYupemurensimu paitonHoro Komkypca sBistiercs Otmen oOpasoBaHHS
aJIMUHUCTpAlU YPCKOro paioHa.

1.3. VYuacraukamu KoHkypca sBIIOTCS Iegarorn 00pasoBaTeIbHBIX
OpraHHU3aIUH, PeaTH3YIOINX OCHOBHYIO 00pPa30BaTeIbHY0 IPOrpaMMy IOIMIKOIEHOTO
o6pasosanus (ganee - OOII 10).

1.4. Nudopmarms 06 ycnoBusix KoHKypca, X0/ie ero HpoBeIeHHS U HTOTOBBIX
pesynbTatax Oymer mpencraBieHa Ha oduImansHOM caiite Othena oGpa3oBaHHs
AJIMHHUCTPALUU YAPCKOTo paioHa.

II. Heau n3agaun Konkypca

2.1. Henp Konkypca - BhIABIEHHE M MOJJEPKKA TATAHTIMBBIX, AKTHBHBIX,
BIIAJCIONINX COBPEMEHHBIMH MPO(ECCHOHAIBHBIME KOMIICTCHIMAMH I1€/Iar0roB
obpasoBatenbHbIX opraHusanuii, peamusytomux OOIT JIO (manee - Ilemarorm)
KpacHospckoro kpast.

3anaun Konkypcea:
BBIABNICHHE [lenaroros, BIaJCIOMIX WHHOBALMOHHBIMU CPEICTBAMH, METOAaMU H
TEXHOJIOTHAMH JIOIIKOIEHOTO 00pa30BaHus;

CO3/1aHKE YCIOBUH U1 podeccHonanbHoro passutus [lenaroros;

myOIMYHOe NpU3HAHWE 3HAYMTEIBHOTO BKJIaja ydacTHHKOB KoHkypca B
Pa3BUTHE JOUIKOILHOTO 00pa3oBaHue Y ApcKoro paioHa.




